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ANUNT

Primaria orasului Cisnédie, judetul Sibiu, cu sediul in oragul Cisniddie, Piata Revolutiei, nr.1,
organizeazd concurs in vederea ocupdrii functiei contractuale de executie vacante de Muncitor necalificat,
treapta profesionald I la Compartimentul piete, targuri si oboare din cadrul Directiei economice, in data de
26.07.2017, ora 10,00(proba practica) si 28.07.2017, ora 10,00 ( interviul).

Conditii de participare la concurs:

- studii - 8 clase generale;

- vechime Tn muncd — minim 2 ani;

- candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile generale prevazute de art.3 din Regulamentul — Cadru
din 23 martie 2011 aprobat prin Hotérarea Guvernului nr.286/2011.

Dosarele de concurs se depun in termen de 10 de zile lucritoare de la data publicarii anuntului, In
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III — a, la sediul Primériei orasului Cisnadie, Piata Revolutiei
nr. 1, Cisnadie, jud. Sibiu.

Selectarea dosarelor se face in termen de maximum doud zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs.

Actele necesare pentru intocmirea dosarul de concurs:

1. cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publica;

4. carnetul de munca, sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-l1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6. adeverinta medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterioare deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile
sanitare abilitate;

7. curriculum vitae;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele orlgmale care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.
Relatii suplimentare la Compartimentul Resurse Umane telefon 0269566147 int.1

PRIMAR
GHEORGHE HU

DIRECTOR EXECUTYY,
DANIELA SZAS




